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Rada městské části

12. schůze rady MČ z 30.07.2012

USNESENÍ číslo UR 0352/2012 ze dne 30.07.2012

3. 2. grantové řízení v oblasti sociálních služeb pro rok 2012
 
Rada městské části
 
I. bere na vědomí

usnesení ZHMP č. 18/13 ze dne 21. 6. 2012 dle přílohy materiálu č.2

II. souhlasí

s vyhlášením 2. grantového řízení v oblasti sociálních služeb pro rok 2012 dle předložených "Podmínek
pro udělení grantu MČ Praha 13 v oblasti sociálních služeb pro rok 2012"

III. schvaluje

1. podmínky pro udělení grantu MČ Praha 13 v oblasti sociálních služeb pro rok 2012 dle přílohy
materiálu č.3
2. žádost o grant městské části Praha 13 v oblasti sociálních služeb pro rok 2012 dle přílohy materiálu č.4

IV. jmenuje

grantovou komisi ve složení:
předseda: Aleš Mareček - zástupce starosty
tajemník: Bc. Petr Syrový - pracovník OSPZ
členové: Mgr. Helena Hájková - vedoucí OSPZ
Věra Herzánová -  členka Komise sociální a zdravotní
Ludmila Jarolímová - ÚMČ Praha-Řeporyje
zástupce MHMP - Odbor zdravotnictví, sociální péče a prevence

V. ukládá

ZS Aleši Marečkovi zajistit prostřednictvím OSPZ vyhlášení 2. grantového řízení pro rok 2012

Zodpovídá: zástupce starosty Aleš Mareček, termín: 01.08.2012
 

VI. ukládá

ZS Aleši Marečkovi zajistit prostřednictvím odboru kontroly kontrolu grantů přidělených v roce 2012

Zodpovídá: zástupce starosty Aleš Mareček, termín: 28.02.2013
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VII. ukládá

ZS Aleši Marečkovi zajistit prostřednictvím OSPZ vyúčtování dotace na MHMP, Odbor zdravotnictví,
sociální péče a prevence

Zodpovídá: zástupce starosty Aleš Mareček, termín: 10.02.2013
 

 
 
 

 
 
 

Ing. David Vodrážka v.r.
starosta

 

Petr Zeman v.r.
zástupce starosty

 
 
Za správnost : Helena Šlitrová
                        vedoucí Oddělení organizačně-administrativního


